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EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALVORADA

EDITAL N.° 22/2012

PROCESSO SELETIVO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE EMPREGO DE NIVEL FUN DAMENTAL
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

O Prefeito Municipal de Alvorada faz saber, no uscsdas atribuicdes, por este Edital, que realizasgd8so Seletivo para o
provimento de emprego de Agente Comunitario de Saimhe vistas a atender a Estratégia Saude da Basol o regime da CLT, através
de provas seletivas, sob a coordenacédo técniconadrativa da Fundacdo de Apoio da Universidade fa¢d Rio Grande do Sul -
FAURGS. O Processo Seletivo reger-se-a pelas dispesigitidas na Lei Municipal n.° 2.385, alteradapedi Municipal 2.410/2011, e

pelas normas contidas neste Edital.

De acordo com a Lei Municipal°2.385 de 5 de agosto de 2011, em seu Art.3.°, otAggomunitario de Satde tem como atribuicdo
o exercicio de atividades de prevencdo de doengasmeocao da salde, mediante agcdes domiciliaresomwunitarias, individuais ou
coletivas, desenvolvidas em conformidade com agrifies do SUS e sob supervisdo do gestor municipal.

1  DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo destina-se ao provimento, n
Prefeitura Municipal de Alvorada, de um total de 168nto e
trés) vagas para emprego de Agente ComunitarioadeleSde
Nivel Fundamental Completo, conforme o previstdenEslital.

1.2 O presente Processo Seletivo serd coordenado par um

Comisséo legalmente constituida por esta Prefe@wgecutado
pela Fundagéo de Apoio da Universidade Federal dadGrande
do Sul - FAURGS.

1.3 As vagas para o emprego de Agente Comunitario ddeSau
serao distribuidas por areas de abrangéncia.

1.4 No ato da inscricdo, os candidatos ao emprego Mnt&ge
Comunitario de Saude - deverdo optar por uma deasae
abrangéncia, em que séo oferecidas as vagas reldei® no item
5 deste Edital.

1.50 candidato s6 podera exercer o emprego publicogzade
abrangéncia escolhida no ato da inscricdo, se @@p que
reside na area em que se inscreveu, conforme detemalinea
“g"do subitem 12.2 deste Edital.

1.6 O candidato aprovado e classificado no Processii8elde
acordo com as vagas de cada area de abrangéntstart®s no
qguadro do item 5 deste Edital, e dos critériosapgmvacédo e
classificagdo, relacionados no item 10 deste Editdra
convocado para participar, obrigatoriamente, de s€ude
Qualificagdo Basica para Formagao de Agente Conrimitie
Saulde, com carga horéria de 40 (quarenta) horaansésn a ser
ministrado pela Secretaria Municipal de Saude. Odidato
deverd ter 100% (cem por cento) de frequéncia rneesso, sob
pena de ndo ter sua nomeacao, no cargo, efetivada.

1.7 A convocagdo para o Curso de Qualificagdo Basica pa
Formacédo de Agente Comunitario de Salde dar-sedcalelo
com a necessidade da Secretaria Municipal de Sagdeforme
aprovacdo e classificagdo.

2 DADIVULGACAO

A divulgagéo oficial de todas as informacdes refese a este
Processo Seletivo dar-se-a através de Avisos, Editalistas de
Resultados, nos seguintes locais:
21 na Internet, na pagina da
http://www.faurgs.ufrgs.br/concursos e/ou

FAURGS

Getulio Vargas, 2.266, Alvorada/RS e/ou

2.3 na Sede da FAURGS, na Av. Bento Gongalves, 9.500,
Prédio 43.609, 3.° andar, Setor de Concursos, @Aigronomia,
Campus Vale da UFRGS, Porto Alegre/RS.

2.4 E de inteira responsabilidade do candidato o
acompanhamento das divulgacbes e publicacbes dos
procedimentos e dos atos do presente Processiv&etet forma

dos itens 2.1, 22 e 23. Nao serdo encaminhados
avisos/convocagOes diretamente aos candidatosioeroecaso

de comprovacao do critério de desempate por idahestante no
subitem 11.1, alinea “atleste Edital.

2.2 na Sede da Prefeitura Municipal de Alvorada, na Av

3 DASINSCRICOES

3.1 Periodo, Horario e Enderecgos

As inscri¢cdes deverao ser efetuadas exclusivametddrper net,

no periodo de 11 de abril de 2012 a 25 de abril @12.

3.1.1 A FAURGS disponibilizar4 computador para candidat@s qu
ndo tiverem acesso #nternet, em sua Sede, na Av. Bento
Gongalves, n.° 9.500, Prédio 43.609 Zndar, Setor de
ConcursosCampus Vale da UFRGS, Bairro Agronomia, Porto
Alegre, RS, de segunda-feira a sexta-feira, das 7.

3.1.2 A Prefeitura Municipal de Alvorada também
disponibilizara computador e pessoa habilitada paientacéo,
no caso de inscricao de candidatos que nao tiveregsso a
Internet, na Sede da Administracdo Municipal, na Av. Presaen
Getulio Vargas, 2.266, Alvorada/R&jrante 0 mesmo periodo,
em dias Uteis, de segunda-feira a sexta-feira, n@fdrio das
8h30min as 11h30min e das 13h30min as 16h30min.

3.2  Procedimento para a Realizagdo de Inscrigdo

O candidato devera optar por uma das areas degémeia em
gue sao oferecidas as vagas, relacionadas no ieesté Edital,
conforme o local de sua residéncia, para a qual dassificado
guando da divulgagéo dos resultados.

3.2.1 O candidato devera acessar o0 endereco eletrdnico
http://www.faurgs.ufrgs.br/concursos e preencher o]
Requerimento de Inscricdo, indicando o numero de se
documento de identidade, que deve conter fotogedfializada,
de acordo com o disposto no subitem 3.2.2 destalEdi

3.2.2 O documento, cujo nimero constar no Requerimeato d
Inscricdo, devera ser, preferencialmente, 0 messar apresentado
no momento da realizagcdo da Prova. Os documewiosfatografia
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atualizada, validos, para inscricdo e identificag@icandidato no dia
de realizacdo da Prova Escrita Objetiva, séo: igis expedidas
pelas Secretarias de Seguranca Publica — Instieutdentificacéo;
pela Policia Federal; pelos Comandos Militares Pellicia Militar e
pelos 6rgéos ou conselhos fiscalizadores de ekeprffissional; b)
Certificado de Reservista; ) carteiras funcionais foto, expedidas
por orgdo publico; d) Carteira de Trabalho com duifia; €)
Passaporte; f) Carteira Nacional de Habilitacdonésde modelo
expedido na forma da Lei n.° 9.503/97). Os documsedeverao
estar em perfeitas condi¢cdes (sem avarias e ideplae forma a
permitir, inequivocadamente, a identificacdo dadadaio.Nao sera
aceita copia de documento de identidade, aindaufeeticada, nem
protocolo de documento.

3.2.3 Ap0s o preenchimento do Requerimento de Inscricéo,
candidato devera imprimir seu registro de inscrigancumento
bancéario para pagamento da Taxa de Inscricdo, querd ser
efetuado em qualquer agéncia bancaria ou terminal ¢
autoatendimento de Banco do qual seja correntista,
impreterivelmente, até o primeiro dia Util apos rcaramento
das inscrigBes, conforme previsto no Cronogramgededital. A
FAURGS, em hipétese nenhuma, processara qualquetroedes
pagamento com data posterior a prevista no Cron@gm@este
Edital.

3.2.4 O valor da Taxa de Inscri¢cdo é de R$ 35,00 iftta e
cinco reais).

3.2.,5 O candidato terd sua inscricdo proviséria aceitaeste
quando a FAURGS receber da instituicdo bancarjgponssivel a
confirmacéo de pagamento de sua Taxa de InscAggAURGS e a
Prefeitura Municipal de Alvorada n&o se respongabil por
inscricdes nao recebidas por motivos de ordem decrie
computadores, falhas de comunicacéo, congestionardenlinhas
de comunicacao, bem como por outros fatores denorélenica que
impossibilitem transferéncia de dados. O descungmton das
instruc6es acima implicara a nao efetivacéo daigasc

3.2.6 Tendo em vista que todo o procedimento é realizado
meio eletrénico, o candidato ndo deve remeter a FBER
qualquer documentacéo, a excegao do disposto bdsrsi4.5 e
3.3.11 deste Edital.

3.3 Regulamento das Inscricdes:

O candidato, antes de se inscrever no ProcessavBeldeve
estar ciente, para fins de nomeacéao, de que, aéuardprovacéo
dos requisitos constantes no subitem 12.2 dest@alEdévera
preencher os seguintes requisitos para o exercigo emprego
publico, conforme disposto no Art. 5° daei Municipal n? 2.385
de 5 de agosto de 2011,

a) residir na area de abrangéncia da unidade déeSem1 que
atuar, desde a data de publicagéo do Edital deeBsocSeletivo;
b) haver concluido, com aproveitamento, curso ¢htrorio de
formacdo inicial e continuada (a ser dado pela etada
Municipal de Saude quando da convocacgéo para o)arg

c¢) haver concluido o ensino fundamental.

3.3.1 O ato de inscricdo produzird eficacia somente coa sU
homologacéo.

3.3.2 Nao seréo aceitas inscricbes por correio eletrogeo
mail), fac-simile, via postal ou em carater condicional

3.3.3 O candidato devera guardar seu comprovante degéscri
e de pagamento, uma vez que é a garantia de str@wsno
Processo Seletivo.

O

3.3.4 Os documentos comprobatérios de atendimento aqs

requisitos fixados neste Edital serdo exigidos d@mdato
classificado no momento de sua convocacdo parasadmino
emprego.
3.35 As

agendamentos bancérios sem a devida provisdo dediseréo
automaticamente canceladas.

3.3.6 Nao serdo permitidas inscricdes de um mesmo candida
para mais de uma area de abrangéncia. Na hipétesa desmo
candidato se apresentar inscrito em duas ou maas ade
abrangéncia, valera a Ultima inscricdo paga; asademserao
invalidadas, ndo cabendo restituicdo dos valoréss pescricdes
invalidadas.

3.3.7 O candidato é responsavel pelas informagfes prastada
Requerimento de Inscricdo, arcando com as conseigséde
eventuais erros e/ou de ndo preenchimento de cgraltpmpo
daquele documento.

3.3.8 Nao havera devolugdo de taxa paga, mesmo que O
candidato, por qualquer motivo, ndo tenha a suarigio
homologada

3.3.9 Uma vez que tenha sido efetivada a inscricdo, e#@os
aceitos pedidos de alteragao de area de abrangéncia

3.3.10 O candidato declarara, no Requerimento de Inscropd®
conhece e aceita as exigéncias e condi¢cOes previette Edital

e seus Anexos.

3.3.11 Os candidatos que necessitem de algum atendimento e/
condicdo especial para a realizagdo da prova deveZer a
solicitacdo por escrito, conforme modelo do Anexo el,
encaminha-la a FAURGS - Setor de Concursos, pessagimen
por meio de procurador, até trés (3) dias Uteis apt@&rmino das
inscricdes, anexando Laudo Médico (original) quenpmve o
tipo de necessidade, bem como as condi¢tes difadascde que
necessitem, para que sejam tomadas as providémeziassarias.
3.3.12 As solicitagbes de atendimento e/ou condicdo empeci
para a realizacdo da prova serdo avaliadas e zadas pela
Coordenacéo do Setor de Concursos da FAURGS, levemdo
consideragdo as possibilidades, a razoabilidadgettido e as
disposi¢cbes deste Edital.

3.3.13 Quando da admisséo, os documentos serdo analisados
somente ser@o aceitos se estiverem de acordo comorass
deste Edital. Por isso, o candidato deve verife@rpossui 0s
requisitos exigidos para a inscricdo, pois a hogestéo da
inscricdo ndo significa reconhecimento de itens deem ser
comprovados, posteriormente, no momento da admissa

3.4 Homologacéo das Inscricdes

3.4.1 A homologacdo do pedido de inscricdo sera dada a
conhecer aos candidatos por meio de Edital ou Aeisser
divulgado em locais previstos no item 2 deste Edia ndo
homologagédo cabe recurso, que devera ser formglaforme o
previsto no item 9 deste Edital.

3.4.2A homologacao de inscrigcbes ndo abrange itens guerde
ser comprovados somente por ocasido da admissgocoi@o
escolaridade, comprovacdo de residéncia e outm&sprs no
subitem 12.2 deste Edital.

3.4.30 candidato tera sua inscricdo homologada som@de @
recebimento, pela FAURGS, através do Banco, de coaf@im
de pagamento de sua Taxa de Inscricdo. Como todo o
procedimento é realizado por via eletrdnica, o iwhatd ndo deve
remeter a FAURGS coépia de sua documentagéo.

inscricbes pagas com cheques ou através de

4 DAS VAGAS DESTINADAS A CANDIDATOS
PORTADORES DE DEFICIENCIA

4.1 As pessoas portadoras de deficiéncia é assegurado o
direito de inscricdo em Processo Seletivo Publicarap
provimento de empregos, desde que a deficiéncigude sdo
portadoras seja compativel com as atribuicbes dmgoca
conforme a Lei Orgéanica do Municipio de Alvorada, RS.
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4.2
selecdo em igualdade de condigbes com os demaiglatws no
que se refere a conteldo de provas, avaliagacriost de
aprovacdo, horario e local de aplicacdo de provasrduacao
minima exigida para todos os candidatos.

4.3
Alvorada, de 03/04/1990, Cap. V, Art. 57, cinco pantog5%)
das vagas sao destinadas a deficientes fisicoepExmalmente,
para atender a este Edital, serdo consideradasaS%adas para
cada bairro, do total de vagas oferecidas. As vdgasnadas a
candidatos portadores de deficiéncia deste Editatdos
preenchidas conforme sua classificagdo peranteraaid vagas.
44 O candidato portador de deficiéncia que deseja
eventualmente, concorrer a reserva especial desvedgsaera
assinalar essa opgdo no campo especifico do Rewred de
Inscricdo e comprovar através do Atestado Médicagitml)
entregue na FAURGS, pessoalmente, ou por meio do s
procurador, na Av. Bento Gongalves, 9500, Prédio03.8.°
andar, Setor de Concurs@ampus Vale da UFRGS, Agronomia,
Porto Alegre/RS, atestando a espécie e o grau oel i
deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigeespaondente da
Classificacdo Internacional de Doenca — CID, acompdmide
requerimento especifico, até trés (3) dias Uteds aptérmino das
inscricdes. O Laudo Médico (original) devera, okwgamente,
conter data de expedigcdo de, no maximo, noventadi@8 que
antecederem a data de publicagdo deste Edital. GoLisiédico
(original) pode ser também enviado para a CaixtaPts.039, CEP
91501-970, Porto Alegre, RS, aos cuidados do 8et@oncursos da
FAURGS, por meio de SEDEX e com data de postageatédieés
(3) dias Uteis apds o término das inscrigdes.

4.5 Os Atestados Médicos originais, sem data, fora dagr
de validade, sem assinatura ou nimero de registprafissional
da area médica, que nao indiquem expressamenie cpradidato

é portador de deficiéncia ou de que deficiéncitiata, ndo serdo

As pessoas portadoras de deficiéncia participardo d

Em conformidade com a Lei Orgénica do Municipio de

considerados validos, resultando em indeferimeatsdlicitacédo

do candidato.

4.6  Os candidatos portadores de deficiéncia que neeesdit
algum atendimento e/ou condicdo especial para leaedo da
Prova Escrita Objetiva deverdo fazer a solicitagw, escrito,
conforme modelo do Anexo |, 8 FAURGS — Setor de Coosuyrs
pessoalmente ou por meio de procurador, até t)édig3 uteis
apoés o término das inscri¢cdes, anexando Laudo Médiiginal)
gue comprove o tipo de deficiéncia, bem como adlicors
diferenciadas de que necessitem, para que sejarmad&mmas
providéncias necessarias.

4.7 Se aprovado e classificado para o provimento das/eo
candidato portador de deficiéncia sera submetidwadiacao, a
ser realizada pelo Servico Médico da Prefeitura idipal de
Alvorada, RS, ou por terceiros por ela designaddemaa da lei,
a fim de ser apurada a categoria de sua deficiéacia
compatibilidade de exercicio de atribuicbes do emprcom a
deficiéncia de que é portador.

4.8 Caso o candidato inscrito como portador de defa®
apoés a avaliagdo a que se refere o subitem 4.6 Hdgal, ndo se
enquadre como tal, seu nome serd excluido da distage
candidatos portadores de deficiéncia e passarastatoapenas
da listagem geral de todos os candidatos.

4.9
atribuicbes do cargo com a deficiéncia de que dagdor, o
candidato sera eliminado do Processo Seletivonddraga para
o chamamento do préximo classificado na lista déadores de
deficiéncia aprovados no respectivo Processo 8eleti

4.10 Nao ocorrendo aprovacao de candidatos portadores de

deficiéncia para o preenchimento de vagas para roprego
previsto em reserva especial, essas serdo preascipelos
demais candidatos aprovados.

4.11 A deficiéncia de que o candidato for portador, apessar
na Prefeitura Municipal de Alvorada, RS, ndo podes
invocada como causa de aposentadoria por invalidez.

5 DAS AREAS DE ATUACAO, REQUISITOS, VAGAS, REMUNERACAO, CARGA HORARIA E SALARIO

O presente processo Seletivo compreende a ocupagémads para as seguintes areas de abrangéncia

Codigo Cargo/Area Abrangéncia Requisitos para ingresso nemprego vagas HCoarl;?% Salario
Area 9 g q P 9 breg Imediatas R$
Semanal
- residir na area de abrangéncia*
Agente Comunitario de Salde|~curso introdutério de formacao inicigl 40 horas
01 Bairro Sitio do Agudes e continuada** 02 ; 785,00
. semanais
- Ensino Fundamental Completo
- residir na area de abrangéncia*
Agente Comunitario de Saude|—curso introdutorio de formacao inicig| 40 horas
02 . : 01 ; 785,00
Bairro Fontoura e continuada** semanais
- Ensino Fundamental Completo
- residir na area de abrangéncia*
Agente Comunitario de Salde|—curso introdutério de formacéo inicidl 40 horas
03 ; P : 01 ; 785,00
Bairro Nova Petropolis e continuada** semanais
- Ensino Fundamental Completo
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- residir na area de abrangéncia*
04 Agente Comunitario de Salde|—curso introdutério de formacao inicidl 01 40 horas 785 00
Bairro Jardim Alvorada e continuada** semanais '
- Ensino Fundamental Completo
- residir na area de abrangéncia*
05 Agente Comunitario de Saude|—curso introdutério de formacao inicidl 01 40 horas 78500
Bairro Pré-morar e continuada** semanais '
- Ensino Fundamental Completo
- residir na area de abrangéncia*
06 Agente Comunitario de Saude|—curso introdutério de formacéo inicidl 01 40 horas 78500
Bairro Reprise e continuada** semanais '
- Ensino Fundamental Completo
- residir na area de abrangéncia*
07 Agente Comunitario de Saude|—curso introdutério de formacao inicidl 01 40 horas 785 00
Bairro Séo Pedro e continuada** semanais '
- Ensino Fundamental Completo
- residir na area de abrangéncia*
08 Agente Comunitario de Saude|—curso introdutério de formacao inicidl 23 40 horas 78500
Bairro Umbu e continuada** semanais '
- Ensino Fundamental Completo
- residir na area de abrangéncia*
09 Agente Comunitario de Saude|—curso introdutério de formacéo inicidl 7 40 horas 78500
Bairro Cedro e continuada** semanais ’
- Ensino Fundamental Completo
- residir na area de abrangéncia*
10 Agente Comunitario de Saude|—curso introdutério de formacao inicidl 8 40 horas 785 00
Bairro Nova Americana e continuada** semanais '
- Ensino Fundamental Completo
- residir na area de abrangéncia*
11 Agente Comunitario de Saude|—curso introdutério de formacao inicidl 4 40 horas 78500
Bairro Intersul e continuada** semanais '
- Ensino Fundamental Completo
- residir na area de abrangéncia*
12 Agente Comunitario de Saude|—curso introdutério de formacéo inicidl 6 40 horas 78500
Bairro Jardim Aparecida e continuada** semanais '
- Ensino Fundamental Completo
- residir na area de abrangéncia*
13 Agente Comunitario de Saude|—curso introdutério de formacao inicidl 9 40 horas 785 00
Bairro Santa Clara e continuada** semanais '
- Ensino Fundamental Completo
- residir na area de abrangéncia*
14 Agente Comunitario de Saude|—curso introdutério de formacao inicidl 4 40 horas 785 00
Bairro Americana e continuada** semanais '
- Ensino Fundamental Completo
- residir na area de abrangéncia*
15 Agente Comunitario de Saude|—curso introdutério de formacéo inicidl 9 40 horas 78500
Bairro Jardim Algarve e continuada** semanais '
- Ensino Fundamental Completo
- residir na area de abrangéncia*
16 Agente Comunitario de Salde|—curso introdutério de formacao inicidl 4 40 horas 785 00
Bairro Campos Verdes e continuada** semanais '
- Ensino Fundamental Completo
- residir na area de abrangéncia*
o . 1| - curso introdutorio de formagéo inicial
17 Aggnte Comunitério de Saude 3 continuada** 7 40 hora_s 785,00
Bairro Formosa . semanais
- Ensino Fundamental Completo
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- residir na area de abrangéncia*
Agente Comunitario de Salde|—curso introdutério de formacao inicidl 40 horas
18 ) T : 3 ; 785,00
Bairro Piratini e continuada** semanais
- Ensino Fundamental Completo
- residir na area de abrangéncia*
Agente Comunitario de Saude|—curso introdutério de formacao inicig| 40 horas
19 ; ; : 6 ; 785,00
Bairro Stela Maris e continuada** semanais
- Ensino Fundamental Completo
- residir na area de abrangéncia*
Agente Comunitario de Saude|—curso introdutério de formacéo inicidl 40 horas
20 . - : 5 ; 785,00
Bairro Tijuca e continuada** semanais
- Ensino Fundamental Completo

* Conforme a Lei Municipal A.2.385, de 5 de agosto de 2011, Art. 5.° , paragtafq considera-se area de abrangéncia o espaco
geografico definido pelo gestor municipal de sa@adieyvés dos estudos de territorializagdo.

** Os candidatos aprovados e classificados de acowdoo item 10 deste Edital, serdo convocados cmefa classificacdo obtida na Prova
Escrita Objetiva e 0 nimero de vagas em cada dsgmndveis até o seu preenchimento, para part@ipaobrigatoriamente, de Curso de
Qualificacdo Basica para Formacdo de Agente Comimitér Saide, com carga horaria de 40 (quarentaslsamanais, a ser ministrado
pela Secretaria Municipal de Saude. O candidaterdeter 100% (cem por cento) de frequéncia nesssoCsob pena de ndo ter sua
nomeacéo, no cargo, efetivada.

6 DAS ATRIBUICOES DO CARGO

Estimular continuamente a organizagdo comunitpagjcipar da vida da comunidade principalmentaéis das organizagées, estimulando
a discussao das questdes relativas a melhoriaddadei populacéo; fortalecer elos de ligagbes enttemunidade e os servicos de salde;
registrar nascimentos, doencas de notificagdo ctadipa e de vigilancia epidemiol6gica e ébitos oicws; cadastrar todas as familias da
sua area de abrangéncia; identificar e regist@dast@s gestantes e criancas de 0 a 6 anos deesudeanbrangéncia, através de visitas
domiciliares; atuar integrando as instrucdes gamentais e ndo — governamentais, grupos de as8esida comunidade (parteiras clube
de maes, etc.); executar dentro do seu nivel dpet@mcia, agbes e atividades béasicas de saude

7 DAS PROVAS

O Processo Seletivo sera constituido de Prova E<@hijetiva.

7.1 A Prova Escrita Objetiva, de carater eliminatéridessificatério, sera constituida da seguinte forma:

Pontuacgéo Pontuagao
Prova Escrita - Numero de ontuag Maxima no
Cargos o Matérias ~ Maxima por
Objetiva questdes o Processo
Matéria :
Seletivo
Lingua
Agente Comunitario de Satde Portu%uesa 15 30 pontos
Carater T
Eliminatério e Legislacao S 10 pontos 100 pontos
Classificatorio Matematica 10 10 pontos
Conhecmentos 10 50 pontos
Especificos
8 DA PROVA ESCRITA OBJETIVA identificacdo que originou sua inscricdo, com foafig
atualizada, a saber: a) carteiras expedidas pe&esetarias de
8.1 A Prova Escrita Objetiva sera realizada, para oregmp Seguranca Pulblica — Instituto de Identificacéo;ap®blicia
constante deste Edital, no municipio de Alvorada, &8u NA Federal; pelos Comandos Militares; pela Policiaitdtile pelos
Grande Porto Alegre, RS, dependendo da necessitadia20 orgdos ou conselhos fiscalizadores de exercicifispional; b)
de maio de 2012em um mesmo turno, em hora e local a sere ~ Certificado de Reservista; c) carteiras funcionagn foto,
designados através de Edital divulgado em locaésigtos no expedidas por 6rgéo publico; d) Carteira de Trababm foto; e)
item 2 deste Edital, no prazo minimo de oito (8xsdide Passaporte; f) Carteira Nacional de Habilitagéo (stenmodelo
antecedéncia da data de rea"za(;éo da mesma. expedido na forma da Lei n.° 9.503/97). Os docunsedéverao
8.2 Desde ja, fica o candidato convocado a comparezer 3  estar em perfeitas condicdes (sem avarias e imoplae forma a
local de Prova 30 (trinta) minutos antes de secidnimunido, permitir, inequivocadamente, a identificacdo dodidato. Nao
preferencialmente, do mesmo documento vélido parp Serd aceita copia de documento de identidade, ame
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autenticada, nem protocolo de documento.
8.3 Caso o candidato ndo esteja na lista de candidatps
homologados, divulgada nos enderecos constantegeno 2
deste Edital, e ndo apresentar o documento deigasccom a
comprovagdo de pagamento da mesma, ndo sera permjite
ingresse em sala, para realizar a Prova Escritdi@bje

8.4 Oingresso, na sala de prova, s sera permitidmaidato
que apresentar documento valido de identificac@mfocme
subitem 8.2 deste Edital, ou, se for o caso, dectionde 6rgéo
policial que ateste o registro de ocorréncia delgefurto ou
roubo de seu documento de identificacdo, emitidan co
antecedéncia maxima de 30 (trinta) dias da dat@ptieacdo de
prova. O candidato devera levar cépia desse registicial no
dia de aplicacdo da prova e, ap0s a sua realizaddera
entregar, pessoalmente, na FAURGS, documento valido de
identificacdo pessoal, até 48 (quarenta e oitoahapos a
aplicacdo da prova. O candidato que se enquadraituecio
descrita anteriormente sé podera fazer a prova antdi
preenchimento de Termo de Realizacdo de Prova erateCa
Condicional.

8.5 A lista de candidatos inscritos, com a designacdo d
respectivos Locais de Prova e respectivos endereggiarao
disponiveis na Sede da FAURGS, bem como no endeletgdnico
http://www.faurgs.ufrgs.br/concursogonforme Cronograma de
Execucdo deste Edital. Ndo serdo encaminhadosriafmos sobre
local, data e horéario de prova, pemail ou por via postal, para
enderec¢o de domicilio de candidatos.

8.6 O candidato devera responder a Prova Escrita
Objetiva, utilizando caneta esferografica de tintaazul,
fabricada em material transparente. Ndo sera permitlo o
uso de lapis, lapiseira/grafite e/ou borracha durae a
realizacédo da Prova.

8.7 E de inteira responsabilidade do candidato comparae
Local de Prova munido de caneta esferografica mt@ tzul,
fabricada em material transparergara a adequada realizagéo de
sua Prova Escrita Objetivdh FAURGS NAO FORNECERA
CANETAS A CANDIDATOS.

8.8 Na&o serd permitida a entrada, na sala de aplicdgdo
prova, de candidato que se apresentar ap0s oisdieativo de
seu inicio, salvo se acompanhado por algum fiscal o
representante da Coordenacdo do Processo Seletivo.

8.9 N&o sera permitido o ingresso, na sala de Preveantlidato
gue se apresentar fora de local que Ihe foi desigper Edital.

8.10 Em nenhuma hip6tese havera segunda chamada,
independentemente do motivo alegado. Também n&é sqr
aplicada prova fora de locais e horarios designpdog&dital.
8.11 A candidata que tiver de amamentar, durante azeggio
da prova, devera fazer sua solicitagdo conformeéspodto no
subitem 3.3.11 deste Edital. Devera também levar um
acompanhante que se identificara e ficara em Idealgnado
pela FAURGS, para ser responsavel pela guarda daariiidio
haverd compensacdo de tempo de amamentagéo, ddilzla
candidata, no tempo de duracéo da prova.

8.12 Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio
eletrbnico, estatistico, visual, grafolégico ou awés de
investigacdo policial, a utilizacdo, por parte dandidato, de
processo ilicito, sua prova sera anulada, e edesstomaticamente
excluido do Processo Seletivo.

8.13 Os candidatos que comparecerem para realizar a proya
ndo deverdo portar armas, malas, livros, maquiaksiladoras,
relégios de qualquer espéciefones de ouvido, gravadores,
pagers, notebooks, telefones celulares pen-drives ou
quaisquer aparelhos eletrénicos similares, nemzaitilvéus,

[]

Ul

bonés, chapéus, gorros, lencos, aparelhos augsyldrculos
escuros, ou qualquer outro adereco que lhes cubebeca, os
olhos e os ouvidos.
8.14 Caso o candidato se apresente para a realizacgcoda
portando qualquer objeto ou adereco acima esphifiou com
qualquer tipo de aparelho eletrbnico, esse mateiésdera ser
identificado e lacrado pelo proprio candidato, sude inicio da
Prova, por meio de embalagem fornecida para tgbdilaa FAURGS.
Os celulares deverdo ser desativados e acondio®nadssa
embalagem. Se assim ndo proceder, o candidateesetddo do
Processo Seletivo. Esse material sera acomodadocaina ser
indicado pelos fiscais da sala de prova e ali defiear durante o
periodo de permanéncia do candidato no local dapPoFAURGS
e a Prefeitura Municipal de Alvorada ndo se resgulizardo por
perda ou extravio de documentos, objetos ou eqeipE®
eletrbnicos, que ocorram no local de realizacd®ma&a, nem por
danos neles causados.
8.15 Para realizar a Prova Escrita Objetiva, o candidato
receberd um Caderno de Questdes e uma Folha desRespd
capa do Caderno de Questbes devera ser identifataseu
nome e nimero de inscricdo. A Folha de Respostasaesté-
identificada, cabendo ao candidato a rigorosa cénéia dos
dados e a aposicao de sua assinatura no locahddsig
8.16 Nao serdo computadas questbes que nado forem
assinaladas na Folha de Respostas de modo pegtibent como
guestdes que contenham mais de uma resposta, @&noend
rasura, ainda que legiveis.
8.17 Durante a realizacdo da Prova Escrita Objetiva, sera
colhida a impressao digital de candidatos e poserdealizada a
revista com aparelhos eletrénicos portateis dateside metais.
8.18 O candidato somente podera se retirar da sala ae pr
uma (1) hora ap6s o seu inicio. Se quiser levarade@o de
Questdes da Prova Escrita Objetiva, o candidato senpemlera
se retirar da sala de prova duas (2) horas apisio.
8.19 O candidato ndo podera se ausentar da sala de, grova
nao ser momentaneamente, em casos especiais, @nparthia
de um fiscal.
8.20 O candidato, ao término da prova, entregara aol fia
sala a Folha de Respostas.
8.21 O candidato que se retirar da sala de prawagonclui-la,
ndo podera utilizar os banheiros nas dependéncidsadl de
Prova.
8.22 Na&o sera permitida a permanéncia de acompanhante de
candidato ou de pessoas estranhas ao ProcessivdSelst
dependéncias do local onde for realizada a provagete
acompanhante de lactante, desde que o atendimejtdesto
conforme o disposto no subitem 8.11.
8.23 Os programas para a Prova Escrita Objetiva estdo
dispostos no Anexo | deste Edital.
8.24 Ser& excluido do Processo Seletivo, mediantetlaarae
Termo de Exclusao, sem prejuizo de eventuais e@atdancdes
penais, o candidato que, durante a realizacdoaapr
a) ndo apresentar, dentro do prazo estipulado mnolrede
Realizagcdo de Prova em Carater Condicional, queisqu
documentos faltantes, conforme os especificadosuloisens
8.2e84
b) ndo se apresentar para realizar a prova commaldas
documentos validos para identificagdo constantesufitem
8.2 ou ndo se enquadrar nas situacfes expressasilmitens
8.3 e 8.4 deste Edital;
c) for surpreendido em comunicagdo com outro catdicbu
com terceiros, ou utlizando livros, notas, imposssou
equipamentos nao permitidos, conforme especificado
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subitem 8.12 e 8.13;

d) for flagrado, portando ou utilizando objetos ue/aderecos
especificados no subitem 8.13 deste Edital, na sk&a
realizacdo de Prova e/ou nas dependéncias do dedlova;

€) ndo cumprir as orientacdes relativas a aparetietisares,
dispostas no subitem 8.13;

f) recusar a coleta de sua impresséo digital deranaplicacdo
de prova conforme especificado no subitem 8.17;

g) se ausentar da sala sem acompanhamento de finted de
ter concluido a Prova Escrita Objetiva e sem teregoe a
Folha de Respostas, conforme especificado no sulgit&s;

h) se utilizar de quaisquer recursos ilicitos caudiulentos em
qualquer etapa da realizacdo do Processo Seletwdorme
especificado no subitem 8.13;

i) for incorreto ou descortés para com qualquer do
examinadores, coordenadores, fiscais ou autoridads
presentes;

j) infringir ou se recusar a obedecer a qualquéraodisposicao
deste Edital.

k) for surpreendido, utilizando caneta que ndo slejanaterial
transparente.

9 DA INTERPOSIGCAO DE RECURSOS

9.1 O candidato podera interpor recurso, mediante eg@osi
fundamentada e documentada, referente:

9.1.1 a inscricdo ndo homologada, no prazo de trés @ di
Gteis, a contar do primeiro dia util subsequentelagublicacédo
do Edital de Homologacéo de Inscri¢des.

9.1.2 ao gabarito preliminar da Prova Escrita Objeth@aprazo
de trés (3) dias Uteis, a contar do primeiro diestibsequente ao
de publicacéo do respectivo Edital ou Aviso de djggho desses
resultados.

9.1.3 as incorre¢des ou irregularidades constatadagetwigao
do Processo Seletivo, no prazo de trés (3) dids, @econtar do
primeiro dia util subsequente ao de sua ocorréncia.

9.2 O recurso devera ser apresentado por meio d
Formulario Especifico, disponivel no endereco
http://www.faurgs.ufrgs.br/concursos entregue pelo candidato
ou por seu procurador e protocolado na FAURGS, Av.t@en
Gongalves, n.° 9.500, Prédio 43.609, 3.° andar, rSd®
Concursos, Bairro Agronomia, CEP 91501-970, Portogrsle
RS, de segunda-feira a sexta-feira, no horari®@tdass 17h.

9.3 N&ao serdo conhecidos recursos interpostos foraaim pr
por e-mail, por via postal ou que tiverem sido interpostos dg
forma diferente do previsto nos subitens 9.1.1 B29deste
Edital.

9.4  Serdo de caréter irrecorrivel, em esfera admatig#, os
resultados do Processo Seletivo, apds apreciacdecdesos e
publicacéo de Decisfes Finais.

9.5 As respostas da Banca Examinadora a pedidos ds&ioevi
estardo a disposicao dos candidatos que as inéegmusa partir
da data de divulgacéo oficial do resultado fingua se referem,
na Sede da FAURGS.

9.6  Admitir-se-4, para cada candidato, um Unico recpesa
cada evento constante no subitem 9.1, sendo dédemtos
recursos de igual teor.

9.7 Se da analise de recursos resultar anulacao dadgse
essas serdo consideradas como respondidas cométamer
todos os candidatos. Se resultar alteracdo de igabas provas
de todos os candidatos seréo corrigidas conforaieeecao, e o
resultado final sera divulgado de acordo com esse gabarito.

oY

PS

10 DA APROVACAO E CLASSIFICACAO

10.1 A Prova serd avaliada de acordo com a pontuacao
constante no item 7 deste Edital.

10.2 Sera considerado aprovado no Processo Seletivo o
candidato que obtiver aproveitamento igual ou sapar50%, ou
seja, igual ou superior a 50 pontos da pontuacaxinmaado
Processo Seletivo.

10.3 A pontuagao final do candidato sera obtida confoome
disposto no item 7 deste Edital

10.4 A classificagdo dos candidatos aprovados sera a€alide
acordo com a opcéo de Area de Abrangéncia, realizaddo de
inscricdo, conforme determina o subitem 1.4 deditmE

10.5 Os candidatos inscritos na condicdo de portadoees d
deficiéncia, se aprovados, constardo também emaslist
especificas.

10.6 Na atribuicdo de pontos ou notas de qualquer poava
apuracdo de resultados parciais ou finais, seramputadas até
duas casas decimais, ficando vedados arredondasnaigo
pontos, em partes ou no todo, conforme o dispost®ecreto
Municipal N.° 131/99.

11 DOS CRITERIOS
CLASSIFICAGAO FINAL

DE DESEMPATE NA

11.1 Caso os candidatos de uma mesma area de abramgénci
obtenham idéntico nimero de pontos na classifizagérao
utilizados, sucessivamente, 0s seguintes critéieatesempate:

a) preferéncia a idade mais elevada, em candidatos idade
igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos tedmosrtigo
27 da Lei Federal N.° 10.741/2003, entre si e freaue
demais;

b) maior pontuacado na prova de Conhecimentos Hiquesi

C) maior pontuagdo na prova de Lingua Portuguesa.

11.2 Persistindo o empate, proceder-se-a a sorteiacoubl

11.3 Em caso de ocorréncia de sorteio publico como daltim

critério de desempate, esse sera comunicado aaidatos

através de Edital especifico pelos meios de digdlga@onstantes
do item 2 deste Edital, com antecedéncia minimaéde(3) dias

Uteis da data de sua realizacao.

11.4 Os candidatos que se enquadrarem na situacaaleefexi

alinea “a” do subitem 11.1 deverdao apresentar oweter por

SEDEX, com Aviso de Recebimento (AR) para FAURGS — Setor

de Concursos, Caixa Postal 15039, CEP 91501-97@0o Po

Alegre, RS, documento original ou fotocépia autemtic para

comprovar a idade, informada no Requerimento deriffgon. A

ndo apresentacdo de comprovacdo de idade impleando

aplicacdo desse critério de desempate, passandmdidato a

concorrer em igualdade de condi¢gbes com os demaididatos

empatados em sua classificacao.

12 DO PROVIMENTO DE CARGOS

12.1 O provimento de cargos obedecera, rigorosamerareim

de classificagédo e se dara dentro do prazo deadalido Processo

Seletivo.

12.2 Para ser efetuada a nomeagdo, o candidato devera

comprovar 0s requisitos abaixo relacionados e aptas os

documentos correspondentes:

a) ser aprovado no Processo Seletivo Publico em spe
inscreveu;

b) ser brasileiro ou gozar de prerrogativas costitaartigo 12 da
Constitui¢cdo Federal,

c) estar em dia com o Servico Militar, se do segsculino;
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d) estar em dia com as obrigacdes eleitorais;
e) possuir idade minima de 18 (dezoito) anos cdoplea data
da posse;
f) comprovar a escolaridade exigida para o cargiateda posse;
g) comprovar, na data de admisséo, que reside no fpimite
Alvorada RS, na area pela qual optou. A comprovago d
residéncia poderd ser realizada mediante a apagsenda
conta de agua, luz, telefone, imposto predial ontrato de
locacdo. Se nenhum desses documentos estiver em ctom
candidato, o mesmo devera declarar, com reconhatintk
firma em cartério, sob as penas da lei, que rasidendereco
informado, o que sera passivel averiguagéo posterio
h) nédo registrar antecedentes criminais e acharrspleno gozo
de direitos civis e politicos;
j) ter boa saude fisica e mental, verificada asa#é exame
médico admissional.
j) residir no municipio dé\lvorada RS, no bairro para o qual se
inscreveu, conforme item 5 deste Edital, o queedeser
comprovado na data de admissdo, conforme congtabitem
12.2, letra “g”, deste Edital,
0os candidatos aprovados e convocados deverd
obrigatoriamente, participar de Curso de QualificaBasica
para Formacédo de Agente Comunitario de Saude, coga ca
horaria de 40 (quarenta) horas semanais, a sestraithd pela
Secretaria Municipal de Salde, no qual o candidetera ter
100% (cem por cento) de freqiiéncia, sob pena de s
eliminado do Processo Seletivo.
12.3 A Prefeitura Municipal de Alvorada, RS, nomeara og
candidatos aprovados de acordo com as necessidadesvicos
de seu Quadro de Pessoal, observado o prazo dedelidb
Processo Seletivo.
12.4 O candidato submeter-se-4 aos prazos previstoseem
para assumir o cargo para o qual for nomeado. Gasmdidato
deseje passar para o final da lista de classificatgvera solicita-
lo a Prefeitura, através de requerimento, no atcodeocagao. A
Prefeitura Municipal de Alvorada, RS, podera convoca
novamente, desde que o Processo Seletivo Publiensmtre
em validade e todos os candidatos tenham sido cades, em
primeira chamada, para o respectivo cargo. Casongocado
tenha perdido o prazo habil ou tenha passado panalaa lista
de classificagéo, cabe a Prefeitura o direito sea@car o proximo
classificado.
12.5 O candidato aprovado devera comunicar a Prefeitun
Municipal de Alvorada, RS, através do Setor de Rwmtodo
Departamento de Pessoal, qualquer mudanca de enddesgle
que resida na area de abrangéncia na qual sevesgisob pena
de, em ndo sendo encontrado, ser considerado atimimlo
Processo Seletivo Publico que realizou, objetoededital.
12.6 Em caso de serem criadas, posteriormente, maiasvag
e/ou surgirem novas vagas, em virtude de exonesacds
aposentadorias ou outros casos, para 0 cargo foremeste
Edital, essas poderdo ser preenchidas por candidat@vados
no Processo Seletivo objeto deste Edital, respitae sempre a
ordem de classificacdo e o prazo de validade donmes

K)

13 DAVALIDADE

O prazo de validade do Processo Seletivo para apmento de
candidatos sera de dois (2) anos, contados a plartolata de
publicacdo de Homologacdo do Resultado Final, pamlesed
prorrogado, por igual periodo, através de Edital.

[

14 DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1 As inscricdes de que trata este Edital implicam o
conhecimento das presentes instru¢des por partardtidato e seu
compromisso tacito de aceitar as condi¢6es deaeéh do Processo
Seletivo, tais como se acham estabelecidas nonpeeBdital e na
legislacao.

14.2 A inexatiddo e/ou irregularidade constatadas em
informacgOes e documentos de qualquer candidatanmesie ja
tenha sido divulgado o resultado final do Proceaslietivo com
situacdo de aprovacao do candidato, levard a egém do
mesmo, anulando-se todos 0s atos decorrentesatgéts

14.3 Os casos omissos, neste Edital, serdo resolvidos
Comisséo especifica da Prefeitura Municipal de Adar RS, e
pela FAURGS.

14.4 A habilitagdo no Processo Seletivo ndo assegura ao
candidato nomeacdo imediata, mas apenas a expactigti ser
admitido segundo vagas existentes, em ordem dsifatagéo,
ficando a concretizagdo desse ato condicionadasposictes
pertinentes, sobretudo a necessidade e as paimill da
Administracdo Municipal.

po

Alvorada, 11 de abril de 2012.

Joéo Carlos Brum
Prefeito Municipal de Alvorada
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